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U EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA
E SANEAMENTO DE BEJA €M

1. Enquadramento geral da atividade

A Empresa Municipal de Agua e Saneamento de Beja, EM, pauta a sua atividade principal
pelo objetivo de assegurar continuamente a distribuicdo de agua de qualidade adequada e
a drenagem e tratamento das correspondentes aguas residuais, a todos os seus clientes,

no universo de atuacao correspondente ao Concelho de Beja.

Tem por missdo, conceber, construir e explorar as infraestruturas de abastecimento de
agua e de saneamento na componente “em baixa", num quadro de sustentabilidade
economica, social e ambiental, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos

cidadaos e para o desenvolvimento socioecondmico da regido.

E objetivo deste Conselho de Administracdo manter a empresa como uma referéncia no
contexto regional e nacional no setor da agua, no que respeita a qualidade do servico

prestado e um parceiro ativo para o desenvolvimento sustentavel da regiao.

Uma empresa como a EMAS de Beja, com um grande impacto econdomico e social na
regido, tem a obrigagao de ser um parceiro socialmente responsavel, assumindo isso como

sendo um designio da sua atividade.

Com efeito, os 100 anos de histéria a contribuir para o desenvolvimento da regido,
assumem-se por si s6, como um contributo valioso para a sociedade, assente num elevado

grau de responsabilidade social e ambiental.

Esta vincada cultura de rigor pauta-se também pelos valores da integridade, lealdade e de

respeito pela lei, sao os pilares em que assentam todas as nossas atividades.

EMAS de Beja define-se hoje como sendo uma empresa socialmente responsavel, que

valoriza 0 meio ambiente, os seus colaboradores e os seus clientes.

Para alem dos regimes juridicos especificos resultantes da atividade de distribuicdo de agua
e drenagem e tratamento de aguas residuais, com destaque para o Decreto-Lei n.°
194/2009 de 20 de Agosto que consagra o Regime Juridico dos Servigos Municipais de
Aguas e Residuos, foi a Lei n.° 53-F/2006, de 29 de Dezembro (revogada pela Lei 50/2012,

de 31 de Agosto) que densificou o regime juridico do sector empresarial local. adequando
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o espectro de acao das empresas municipais, contribuindo com um conjunto de regras e

principios, até entao inexistentes, ou dispersos em diversos diplomas.

Atualmente, com a aplicagao plena da Lei n.° 50/2012 de 31 de Agosto que aprovando o
regime juridico da atividade empresarial local e das participagdes locais revogou a Lei n.°
53F/2006 de 29 de Dezembro e a Lei n-° 55/2011 de 15 de Novembro, foram introduzidas
alteragdes que clarificam a atuagao das empresas locais encarregues da gestdo de servicos

de interesse geral, como € o caso da EMAS de Beja.

Os servicos municipais de abastecimento publico de agua e de saneamento de aguas

residuais urbanas abrangidos pelo diploma compreendem:

é A gestdo dos sistemas municipais de captagdo, elevagdo, tratamento. aducao,

armazenamento e distribui¢do de agua para consumo publico;

¢ A gestdo dos sistemas municipais de recolha, drenagem. elevacao, tratamento e
rejeicdo de aguas residuais urbanas, bem como a recolha, o transporte e o destino final

de lamas de fossas sépticas individuais;
Estas atividades devem ser prestadas de acordo com os objetivos abaixo elencados:
¢ A promocao tendencial da sua universalidade e a garantia da igualdade no acesso;
é A garantia da qualidade do servico e da protecao dos interesses dos utilizadores,
¢ O desenvolvimento da transparéncia na prestacao dos servicos,
é A protegao da saude publica e do ambiente;

é A garantia da eficiencia e melhoria continua na utilizacdo dos recursos afetos,
respondendo a evolugao das exigéncias técnicas e as melhores técnicas ambientais

disponiveis;

¢ A promocao da solidariedade econdmica e social, do correto ordenamento do territorio

e do desenvolvimento regional.

Relativamente a organizagao dos sistemas o Decreto-Lei n.° 194/2009 de 20 de Agosto

enquadra as seguintes orientacdes para a sua organizacao futura:
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6 A gestao integrada, territorialmente mais adequada, associada a prestacao de cada
um dos servigos, de forma a minimizar custos através da maximizacao de economias

de escala;

& A gestdo integrada dos sistemas de abastecimento publico de agua e de

saneamento de aguas residuais urbanas de forma a maximizar economias de gama;

é A gestdo integrada de todo o processo produtivo associado a cada um destes
servigos, de forma a maximizar economias de processo através de um maior grau

de integragao vertical

No quadro da Lein.? Lei 50/2012, de 31 de agosto, mantém-se, naturalmente, a necessidade
de articulagdo com os objetivos prosseguidos pelas respetivas entidades publicas
participantes no capital social das empresas municipais, visando a satisfacdo das
necessidades de interesse geral e a exploragao eficiente dos recursos colocados a sua

disposigao, assegurando a viabilidade econdmica e equilibrio financeiro.

Os principios orientadores das empresas encarregadas da gestao de servigos de interesse

geral tal como definidos no artigo 19.° da Lei 50/2012, de 31 de agosto, consistem em:

¢ Prestar os servicos de interesse geral na respetiva circunscricdo, sem discriminacao

dos utentes e das areas territoriais sujeitas a sua atuacao;

¢ Promover o acesso, em condigoes financeiras equilibradas, da generalidade dos
cidaddos a bens e servigos essenciais, procurando adaptar as taxas e as
contraprestacdes devidas as reais situagoes dos utilizadores, a luz do principio da

igualdade material;

é Assegurar o cumprimento das exigéncias de prestacao de servicos de carater
universal relativamente a atividades econdmicas cujo acesso se encontre
legalmente vedado a empresas com capital exclusiva ou maioritariamente privados

e a outras entidades da mesma natureza;

¢ Garantir o fornecimento de servigos ou a gestao de atividades que exijam avultados
investimentos na criacdo ou no desenvolvimento de infraestruturas ou redes de

distribuicao;
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¢ Zelar pela eficicia da gestdo das redes de servigos publicos, procurando,
designadamente, que a producdo, o transporte e distribuicido, a construcdo de
infraestruturas e a prestacdo do conjunto de tais servicos se procedam de forma
articulada, tendo em atencdo as modificagdes organizacionais impostas por
inovagoes técnicas ou tecnoldgicas;

¢ Cumprir obrigagGes especificas, relacionadas com a seguranca da sua atividade, a
continuidade e qualidade dos servigos e a protecdo do ambiente, devendo tais

obrigagbes ser claramente definidas, transparentes, ndo discriminatorias e
suscetiveis de controlo.
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2. Uma referéncia no setor da agua

A Empresa Municipal de Agua e Saneamento de Beja, enquanto entidade gestora em
‘baixa", continuara em 2021 a fazer o seu percurso enquanto entidade lider do setor na
regido e a consolidar definitivamente a sua posi¢ao estratégica no desenvolvimento

sustentado da regido.

Voltam a ser decisivas as questdes associadas ao alargamento da area de influéncia
da EMAS de Beja no setor da agua, por recurso a formas de articulacido conjunta com

diferentes atores regionais com intervengado no ciclo integral da agua.

Devem ser igualmente consideradas prioritarias formas de colaboragao e participacao
conjunta em projetos e agdes de reconhecido interesse, com associacoes
representativas do setor a nivel nacional e internacional. como a APDA ou a EurEau
onde a EMAS ja assegura respetivamente a vice-presidéncia e a representacdo

nacional.

Complementarmente, deverdo ser considerados com destaque trabalhos conjuntos
com outras entidades nacionais e regionais como o CEBAL, CIMBAL, EDIA, CCDR do

Alentejo, ARH do Alentejo, APA, entre outras que venham a considerar-se relevantes.
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3. Sistemas de Abastecimento de Agua

O plano de investimentos na componente de sistemas de abastecimento de agua
acompanhara em 2021 a opgao estratégica do ultimo ano ao nivel da remodelacado da
rede de aguas ao nivel dos ramais domiciliarios, facto que tem permitido uma reducao
sem precedentes do numero de roturas e consequentes interrupcdes de servico.
Serdo igualmente introduzidas melhorias adicionais e ganhos de eficiéncia com a
substituicao de valvulas de seccionamento e outros orgdos de manobra. controlo e

segurancga.

A reparacao de outras redes de aguas estd comtemplada também de forma clara
assumindo um objetivo faseado ao longo dos proximos anos de fazer incidir a atuagao
na resolucdo dos problemas mais graves que se tém vindo a acumular nas redes de
agua das freguesias rurais. Neste caso a opgdo estratégica sera a de fazer uma
intervenc@o global em determinados setores da rede identificados como os mais
problematicos e simultaneamente potenciar a presenga e a mobilizacdo de meios

humanos e materiais para resolver situagdes criticas de carater pontual.

O investimento ao nivel da reducao de perdas tera continuidade em 2021, tal como o
controlo e monitorizagao da rede com remodelacéo de algumas zonas de mediciao e

controlo e criacao de novas zonas em funcao das necessidades.

A candidatura ao POSEUR - Programa Operacional Sustentabilidade e Eficiéncia no
Uso de Recursos permitira um forte contributo para este objetivo mediante as
intervencdes programadas, com destaque para a empreitada de remodelacao da rede
de aguas em Baleizdo ou o alargamento das zonas monitorizadas com a criagdo de

novas Zonas de Monitorizacao e Controlo.

O trabalho realizado por administracé@o direta tem vindo a assumir uma importancia
crescente nos ganhos de eficiéncia que tem sido conseguido, estratégia que sera de
potenciar em 2021, recorrendo sempre que necessario a contratagdo temporaria de

meios moveis para o potenciar.

Destaque para o novo projeto de adugao de agua a cidade de Beja, a partir da nova
ETA da Magra, que por desenvolvimentos recentes da iniciativa da EMAS de Beja, sera
da responsabilidade da Aguas Publicas do Alentejo.
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4. Saneamento de Aguas Residuais

O reforgo introduzido com o recrutamento de novos colaboradores e colocagdo ao
servigco da EMAS de uma nova unidade mével de limpeza e manutencao de redes de
aguas residuais e pluviais veio trazer um significativo aumento da capacidade

operacional que se espera que venha a ter um impacto ainda mais positivo em 2021.

A realizagao de intervengdes por administracdo direta sera também na area do
saneamento uma aposta crescente para a realizagdo de intervengdes de remodelagao
de redes.

No contexto desta area de atuagao sera mantido o foco nas redes de drenagem. ao
nivel da manutengao e reabilitagdo, prosseguindo com as intervengées ja identificadas
como prioritarias nas redes de aguas residuais e pluviais do concelho. Estas
intervencdes visam eliminar alguns problemas relacionados com as afluéncias pluviais
na rede domestica, substituicdo de coletores com deficiéncias estruturais graves, bem
como retificar os orgaos de recolha de aguas pluviais e os acessos as redes de

drenagem.

Para aléem do referido, pretende-se efetuar alguns investimentos com o objetivo de
melhorar a operagao e manutencao das redes, relativamente a meios moveis, sistema
de CCTV. e modernizar os sistemas de drenagem com a instalacdo de sistemas de

overflow.
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5. Atividades Auxiliares e Comuns

Em 2021, neste capitulo, sera concluido o processo de remodelagdo do Parque

Operacional e do edificio sede em fase adiantada de remodelagao.

Também a implementagao do novo software de gestao tera um impacto transversal a

toda a empresa com a otimizagao de processos.

6. Laboratorio da EMAS

O Laboratoério da EMAS mantera um papel relevante e absolutamente decisivo
na area do controlo da qualidade da agua para consumo humano distribuido no

concelho de Beja.
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EMAS de Beja, 19 de outubro de 2020

O Presidente do Conselho de Administragao,
l‘gzn g [ /

<~ " Luis Miraria

O Administrador Executivo do Conselho de

/AN

RWarr iros

A Administradora do Conselho de

Administracao,

J&MQ_:@M Lose

Maria Helena Barbosa
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Balanc¢o Previsional

Rubricas

Unidade monetaria_€uro

ACTIVO

Ativo nao corrente

A
U

Ativos fixos Tangiveis 17 829 991
Propriedades de Investimento 544 680
Ativos Intangiveis 67 675
Créditos a Receber 3680
18 446 026
Ativo Corrente
Inventarios 145 000
Clientes 1662 000
Estado e outros entes publicos 43 859
Outros creéditos a receber 01878
Diferimentos 24 000
Caixa e depositos bancarios 251 468
2 218 205
Total do Ativo 20 664 231
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital proprio
Capital subscrito 6 740 000
Reservas legais 221823
Qutras reservas 1291 693
Resultados Transitados 715184
Outras variagoes de capital proprio 3900 223
Resultado liquido do periodo 264 704
Total do capital proprio 13133 627
Passivo
Passivo ndo corrente
Financiamentos obtidos 4 687 801
Outras contas a pagar 37
4 687 838
Passivo corrente
Fornecedores 807 852
Estado e outros publicos 72 259
Financiamentos obtidos 458 165
Outras contas a pagar 1504 490
2 842 766
Total do Passivo 7 530 604
Total do capital préprio e do passivo 20 664 231
wAvw emas-beja pl Pagina 13
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Demonstracao de Resultados Previsional

_Unidade monetana €uro

1 Rendimentos e Gastos 2021

Vendas e servigos prestados 6 700 300
Subsidios a exploracao 2 000
Trabalhos para a prépria entidade 467 500
‘ Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -1734 200
) Fornecimentos e servigos externos -1709 500
Gastos com o pessoal -2 554 835
Imparidades de dividas a receber (perdas/reversdes) 20 000
J Qutros rendimentos e Ganhos 203 392
. Outros Gastos e Perdas -114 450
4 Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 1370 207
g Gastos/reversoes de depreciacao e de amortizacao -9Q07 500
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 462 707
Juros e rendimentos similares obtidos

J Juros e gastos similares suportados -115 702
n Resultados antes de Impostos 347 005
4 Imposto sobre o rendimento do periodo -82 301
Resultado liquido do periodo 264 704
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Orcamento de Tesouraria

Unidade monetaria €uro

Descricao 2021
Recebimentos 7 534 680
De vendas e Prestagbes de servicos 7 276 454
De Subsidios a exploragao 2000
Do Estado
De QOutros Rendimentos 252 726
De Juros Obtidos 3 500
Pagamentos 6 659 068
A Fornecedores de ¢/c 3648733
Ao pessoal
Remuneracgoes liquidas 2005 817
Outros Encargos 113 000
Ao Estado
Encargos Sociais 436 018
Impostos (IVA/IRC) 228 848
A Outros 226 652
Saldo do Ano 875 612
A v emas-bea pt Pagina 15
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Orcamento de Financeiro

DESCRICAO

Unidade monetaria_€uro

2021

Origens 974 346
Saldo positivo de tesouraria 875 612
Empréstimos obtidos

Subsidios para investimento 08 734
Aplicagdes 1502 878
Investimento 1092 500
Reembolso de emprestimos 410 378
Saldo do ano -528 532
Saldo inicial do exercicio 780 000
Saldo final do exercicio 251 468
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